Evaluation du responsable du groupe
A la fin de votre manuel du responsable, vous trouverez une fiche
d’évaluation qui vous aidera a compléter les rubriques ci-dessous.)
Le contenu du cours :

Votre role de responsable de groupe :
Présence et préparation des participants :
Dynamique de groupe :

Révision et évaluation :

Mise en pratique :

Multiplication des groupes :

Formation supplémentaire souhaitée pour |I'animateur :

La suite

® Sivous préférez faire une évaluation orale de ce cours ou si vous
voulez discuter d’un sujet particulier, prenez rendez-vous avec votre
mentor ou votre coordinateur.

® Envoyez une copie de ce registre a info@ProgressingTogether.com
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REGISTRE DE LA CLASSE (PE 150)

Nom du groupe d’étude :

Lieu®: Nombre de participants :

Code du cours: Titre :

Nom du responsable :

Nombre de participants formés comme animateurs :

Etude commencée le : Terminée le :

*Facultatif
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! Cochez cette colonne pour chaque étudiant qui est en formation pour devenir un futur animateur de groupe.
2 prép = Préparation : Evaluez I'effort que chaque étudiant a mis dans sa préparation de la lecon avant la réunion. Donnez-lui une note entre 0-5.
3 part = Participation : Evaluez chaque étudiant quant a sa participation aux discussions et & son engagement a servir dans le groupe. Donnez-lui une note entre 0-5.



