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Introduction

Bienvenue dans ce cinquieme module de Formatimofhiée (FT) qui fait suite au manuel
La Prédication. Vous avez déja étudié ce manuel et vous I'appliquaintenant dans votre
vie et votre service chrétien.

Dans ce manuel vous étudierez le défi d’enseigaes tIEglise et développerez des aptitudes
pour exercer ce ministéere fidélement et efficacdmeast destiné aux enseignants des écoles
du dimanche et aussi a ceux engagés dans un nmengstgrés de jeunes ou d’'adultes.

Depuis la Pentecdte, chaque génération de chréifaisface au défi de partager sa foi et de
former des disciples en réponse au commandemedhdst en Matthieu 28Allez, faites des
gens de toutes les nations des disciples, ... ereselgara garder tout ce que je vous ai
commandé.

Le ministére d’enseignement de I'Eglise a pris dmbreuses formes tout au long de son
histoire. Ces derniers siécles, des écoles omtréées a travers le monde pour encourager
I'alphabétisation et I'éducation pour tous. Ce mement mondial a souvent influenceé la
facon dont les Eglises structurent et conduisentpeopre ministére d’enseignement. En
parcourant ce manuel, les participants réflechieantiéfi de faire des disciples en ayant
recours a des méthodes d’enseignement a la foreflas et informelles.

Au cceur de ce manuel, quatre legons présentenhéatiede pour préparer et animer des
lecons bibliques. Cette méthode sera utile a ceuganduisent des lecons bibliques pour les
enfants, les jeunes ou les adultes.

En parcourant ce manuel vous :

= Aborderez des textes bibliques avec les autregpamts pour mieux comprendre
I'importance du ministére d’enseignement de I'Egjks ses rapports avec différentes
dimensions de I'étre humain.

» Vous familiariserez avec une méthode en 4 étapasgéparer une lecon biblique et
apprendrez a I'utiliser efficacement.

= Comprendrez mieux les défis liés a I'enseignementahfants, des jeunes et des
adultes.

= Mettrez en pratique ce qui est appris au moyenatesg’action en rapport avec le
ministere d’enseignement.

= Continuerez a développer vos compétences en tarioquateur FT avec évaluation
de celles-ci.

En parcourant le manuel, pensez a ceux que vousigiodormer dans votre propre Eglise
locale ou ailleurs. Posez-vous la question : « Qautre dans mon Eglise Dieu pourrait-il
utiliser pour préparer et diriger des lecons bilodis| ? » Dans votre groupe, réfléchissez a la
facon dont Dieu pourrait vous utiliser pour form#autres personnes, y compris dans
d’autres Eglises ou en dehors de votre région.

Avant de parcourir ce manuel dans votre groupes rous encourageons a revoir brievement
la lecon 1 du manuélrendre soin du peuple de DieWous recevrez sa puissandgous
croyons que Dieu peut continuer & produire desgédraents importants dans votre Eglise et
votre ville ou village au moyen de cette formation.
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Devenir un formateur FT
2 niveaux de formation concernent Gatpdu ministere chrétien.
Niveau 1 : Manuels 1 — 3

1. Prendre soin du peuple de Die@Qu’est-ce que Dieu attend des responsables eresfiddles ?
2. L'intendance chrétienneQu’est-ce que la Bible enseigne sur la terre,sstemps, sur le travail, et
sur les offrandes ?

3. De la blessure a la bénédiction dans la famillelentifier et surmonter les différentes formes de
violence dans la famille.

Niveau 2 : Manuels 4 — 6

4. La prédication Préparer des messages bibliques actuels et centréEvangile.

5. L’éducation chrétienne Préparer des lecons bibliques qui invitent a dédplasfoi et a grandir.

6. Honorer Dieu par le travail et le culteQuel lien existe-il entre le culte du dimancheeetr&vail de
tous les jours ? Quels sont les éléments essedtialalte chrétien ?

Les participants qui complétent le premier niveadatmation, y compris les plans d’actions de 4-6
mois, regoivent leertificat du formateur de baske certificat du formateur avanagst remis aux
participants qui compléetent le niveau 2, y comfassplans d’actions de 4-6 mois.




Témoignages de participants

Les témoignages suivants viennent de participanta@hde entier. De nombreux autres
témoignages sont disponibles sur le sitd ideothy Leadership Trainingvww.tlti.org.

ASIE
Inde
Un pasteur qui dirige trois petites Eglises daos willages différents a appris & démarrer des
écoles du dimanche. Il a établi une école du dilmewians chaque Eglise avec en moyenne 7,
8 et 32 participants. Il a lui-méme rédigé les tezé6tant donné qu’il n'avait aucun livre a
disposition.

Un pasteur a été surpris de voir qu’aprés la faondes autres responsables de I'Eglise ont
été capables de produire 10 lecons bibliques qoélssent utiliser et partager avec d’autres
Eglises. En plus de cela, ils cherchent & procetigerassembler 84 autres lecons bibliques en
quatre mois.

AFRIQUE
Kenya
Apres avoir appliqué mon plan d’action sur L’édiumatchrétiennede nouveaux enfants ont
rejoint notre Eglise. Nous avons alors décidé ddmevisite aux parents qui ne venaient pas
a I'Eglise a I'époque. Aujourd’hui ces parents sm@mbres de notre Eglise.

Malawi

Apres avoir formé les enseignants d’école du dirhamans I'ensemble de notre union
d’Eglises, I'enseignement s’est amélioré. Gracela, d480 adultes, 95 enfants et 45 jeunes
ont rejoint 'Eglise.

Ouganda

Avant de suivre la FT ou, nous avions I'habitudendeigner les adultes de notre Eglise sans
planifier une série de lecons. Aprés la formatimoys nous sommes efforcés de planifier les
lecons. Aujourd’hui les gens trouvent la catéchgsg adultes beaucoup plus attrayante et le
nombre de participants a augmente.

AMERIQUE LATINE
Cuba
Une responsable de formation pour adultes s’esigieya préparer quatre personnes a
devenir membres de I'Eglise. Elle leur a enseigisddcons sur les « premiers pas pour les
nouveaux chrétiens ». Elle a témoigné avec joiecggequatre personnes sont devenues
membres. Enseigner la Parole de Dieu est quelcpsedu’elle a appris a faire de maniere
plus efficace.

Pérou

Une responsable du ministére aupres des enfantstiéra quatre familles comment avoir un
moment de culte quotidien avec leurs enfants. Bocegs familles continuent a le faire
régulierement. Elle fait également participer Ietaats au culte. Grace a cela, le ministere
auprés des enfants a augmenté de plus de 30 %.



Rappel aux formateurs FT

LE DEROULEMENT DES LECONS

Chaque lecon de FT suit quatre étapes :

1. Rapport — Au début de chaque lecon (& I'exception de d¢anigre) chaque participant
fait un rapport de ce qui a été accompli depuledan précédente.

2. Réflexionpar la découverte et la discussion — Ensuite, detscipants lisent des textes
bibliques et abordent ensemble les questions poké&ss parfois utile de lire ces
textes bibliques dans leur contexte. La discussiogroupe forme les participants a
I'écoute active et a la communication claire dedadées.

3. Plan d’action - Les patrticipants se confient a Dieu et écrivenplam d’action pour
mettre en pratique ce qu’ils ont appris. Au dé&lmita lecon suivante, ils font un
rapport correspondant.

4. Priere -Alafin de chaque lecon, les participants reméasemble leurs plans
d’action au Seigneur.

FT est désignée aux personnes qui s’engagent aefaies plans d’action, a les mettre en
pratique entre les lecons et a en faire un rapplmts de la legcon suivante. La plupart de ce
qui s’apprend est acquis entre les lecons, pendamnhise en pratique des plans d’action.

LA FORMATION INDUCTIVE

FT ne se transmet pas comme a I'école lorsqu’uaignant parle debout devant sa classe
pendant que les éléves écoutent et prennent des. gt est interactive gtductive.Inductif
signifie que les participants parlent plus queleniateur. Un formateur inductif pose de
bonnes questions et laisse aux participants lesar@pessaire pour y réfléchir et pour en
discuter. Un formateur FT est comme un bon ensaigiamaths qui présente a sa classe un
probléme a résoudre. Ensuite il laisse aux él/tesnps nécessaire pour réfléchirll ne

leur donne pas la réponse tout de suite !

Les participants découvrent, paur propre réflexion et par la discussion comment

devenir un instrument entre les mains de Dieuq@est appris de maniere inductive permet
aux participants, par la suite, de préciser deagdraents nécessaires et d’envisager des
actions personnelles pour permettre la réalisat®oes changements.

Si, en tant que formateur, vous remarquez que patsz plus que les autres pendant la
lecon, vous avez besoin de développer une appmiobanductive Il peut étre utile de mettre
les participants en plus petits groupes pour gaewmait 'occasion de s’exprimer et de
réagir librement aux propos des autres.

Par ailleurspyn bon formateur FT a déja mis en pratique ce sjLeeseigné dans les manuels.
Il montre, par sa propre expérience, que FT ptatks changements dans la famille, dans
I'Eglise et dans la société. |l montre de I'estipmair tous les membres de son groupe et les
encourage méme entre les sessions de formation.

Rappel: Les deux dernieres lecons concernent les placti@hs de 4 a 6 mois et leur
rapport. Ces lecons sont trés importantes et needbpas étre négligées.



Lecon 1

Les enseignants et leur maniere d’enseigner

1. Deutéronome 6.4-8, Psaume 78.5-8, 2 Timothée 2.2
L’enseignement est important dans la famille etsd&dfglise. Pourquoi ?

2. Mon passé personnel. Mon témoignage
Rappelez-vous une personne qui a exercé une girdhaence sur votre foi.
= Comment est-ce que cette personne vous a inflikenceé
» Quelles étaient ses grandes qualités personnel(esrthaissances,
personnalité, attitudes, etc.)
= Ensemble, faites une liste de ces qualités.
= Quelle sont les qualités mentionnées le plus sdawen

3. Les enseignants dans la Bible

Pensez a deux ou trois bons enseignants dans la @ibtres que Jésus). Quelles sont
les qualités liées a leur vie personnelle qui lent permis d'étre de bons

enseignants ?

Jésus, I'enseignant.

Matthieu 9.36, Marc 1.27, 38, Jean 13.13-15

Quelles étaient les qualités personnelles de Jgsugnt fait de lui un bon
enseignant?

Jésus était aussi un bon enseignant parce guigeigné avec différentes méthodes.
Marc 12.41-44, Luc 8.4, Luc 10.1, Luc 11.1
Quelles étaient les méthodes d’enseignement que agsratiquées ?

4. Ce que nous enseignonda Bible.
En2 Timothée 3.16 Paul donne quatre raisons pour enseigner la Bible
Quels sont les quatre verbes indiqués dans voaduttion de la Bible ?

Ces quatre verbes montrent comment bien enseigrible.

1) Enseigner la vérité Un bon enseignant aide ses apprenantsygprendre
I'action de Dieu dans le monde et sa volonté powr e

2) Montrer I'erreur . Un bon enseignamet en gardecontre les mauvaises idées
et les mauvais chemins.

3) Corriger. Un bon enseignant ne se contente pas de momsasrceurs. Il aide
ses apprenantscarriger leurs idées, leurs attitudes et leurs comportesnent

4) Former. Un bon enseignant est comme un entraineur spibifitfme ses
apprenants a développer leurs talents et a seir. D
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5. L’autorité de I'enseignant

Celui qui enseigne la Bible n’a pas de l'autoriéége qu’il a toujours raison ! Son
autorité ne vient pas, non plus, de sa positiodeosa responsabilité. Son autorité
vient de la Parole de Dieu. L’autorité d’'un enseigfnvient d’'une bonne
compréhension de I'Ecriture et de sa capacitériséigner et a la vivre.

Quelle était I'autorité que Paul exercait dans somistére ?Actes 20.19-20, 27, 35

6. MON PLAN

Activité Ecrivez une chose que vous ferez avant la prochego®, dans votre famille
ou dans I'Eglise, pour mettre en pratique I'un geatre verbes de 2 Timothée 3.16. A
guel moment de la semaine le ferez-vous ?

Changement attenduEcrivez une chose qui devrait changer, par la giadeieu, si
vous le faites.

7. Partagez votre plan avec quelqu’un du groupeiet gnsemble.



Lecon 2

Les apprenants

1. Rapports des PLANS
= Avez-vous mis en pratique I'un des verbes de 2 Thé® 3.16 ?
» Sinon, quel obstacle vous en a empéché ? Commanéepeous surmonter cet
obstacle, par la grace de Dieu, avant la lecon 3?
= Est-ce que le changement pour lequel vous avezpagi commence a se
réaliser ? Si oui, qualigne précisde ce changement avez-vous observé ?
» Est-ce que vous avez observé des changementohat@

2.Pensez a une personne dont vous estimez qu’dlleréaive de maturité. Quelle est
la nature de cette maturité ? Quelles sont sesitsapersonnelles ?

Ephésiens 4.13
Pourquoi enseigner d’aprés ce texte?

3. La maturité
La maturité chrétienne concerne tmsnaissancesesattitudes et lesactions
CONNAISSANCES

Racontez comment quelqu’un vous a aidé a acquéniradivelles connaissances ; par
exemple de nouvelles informations ou de nouveltsssi

Psaume 103.2 ; Deutéronome 6.6-7 ; Ephésiens 4.1ctes 18.28
Pourquoi la connaissance est-elle si importantergadoi ?

Donnez des exemples de choses que les chrétidnsesgas connaitre.

ATTITUDES ET SENTIMENTS PROFONDS

Racontez une expérience ou vous avez profondéasmanti quelque chose (joie,
tristesse, amour ou colere).

Deutéronome 6.5 ; Proverbes 8.13 ; Psaume 119.1228% 1 Jean 4.11-12
Indiquez quelques attitudes et émotions profondesjeu attend des chrétiens.

Dans quelles circonstances la colgreurrait-elle étre une attitude chrétienne
appropriée ?



ACTIONS

Donnez un exemple de ce que vous avez appriseagid@ce a quelqu’un.

Deutéronome 5.1, Psaume 37.3, Jean 13.12-17, JasjL7
Quelles sont les actions que nous devons appréhdre

4. Latéte, le coeuret lesmembres
Les connaissances, les attitudes et les actionsdotes partie de la méme personne.

Nous pouvons penser a ces trois dimensions de larviapport avec téte, le coeur
et lesmembres(bras et jambes)

téte (connaissances)

coeur (attitudes et
sentiments profonds)

membres (actions)

5. Un enseignement pour la téte, le cceur et les msi
Ensemble, donnez un exemple d’'un enseignement :
» pour la téte,
= pour le cceur,
» pour les membres

Réfléchissez a votre facon d’enseigner. Avez-wkanhce a insister sur la « téte », le
« caeur » ou les « membres » ?

Qu’est-ce qui arrive si I'enseignement négligedeet le cceur ou les membres ?

6. MON PLAN

Activité Ecrivez une chose que vous allez faire dans vatrelle ou votre Eglise,
avant la prochaine lecon, pour manifester uneudttichrétienne appropriée. A quel
moment allez-vous faire cela ?

Changement attenduEcrivez une chose qui devrait changer, par la giadeieu, si
vous le faites.

7. Partagez votre plan avec quelqu’un du groupeiet gnsemble.
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Lecon 3

Apprendre par I'exemple et la méthode de I'apprenssage

1. Rapports des PLANS
= Avez-vous fait l'activité planifiée a la fin de lagcon 2 ?
» Sinon, quel obstacle vous en a empéché ? Commanéepeous surmonter cet
obstacle, par la grace de Dieu, avant la lecon 47?
= Est-ce que le changement pour lequel vous avezpeagi commence a se
réaliser ? Si oui, qualigne précisde ce changement avez-vous observé ?
= Est-ce que vous avez observé des changementohat@

En plus de notre formation théorique, nous avouas beaucoup appris tlexemple
des autres et par laéthode de I'apprentissage

2. L’imitation

Les jeunes enfants observent et imitent leurs paedreurs grands freres et sceurs. lIs
apprennent beaucoup par cette imitation. Plus tidedjr est difficile de changer ce
gu’ils ont appris a un jeune age.

Mentionnez plusieurs choses que vous avez apiesess parents.
Jésus prononce des paroles trés séverdsierl7.1, 2 Pourquoi ?

Hébreux 13.7 Qu’est-ce que les membres de votre famille et dewotre Eglise
apprennent au sujet de la vie chrétienne en vossreant ?

3. La formation par I'apprentissagea lieu lorsqu’une personne expérimentée prend
un apprenti (un apprenant) pour l'aider et le farmpar exemple comme cuisinier,
agriculteur ou informaticien. Une des manieresgpales dont Jésus a enseigné ses
disciples est I'apprentissage.

Donnez des exemples de la formation par I'appreage dans votre communauté.

Voici les quatre étapes de I'apprentissage :

1) L’apprenant observe le formateur accomplir uned¢ach

2) Le formateur explique ce qu'il vient de faire. L{mpnant écoute avec attention.

3) Le formateur demande a I'apprenant d’accompliéthe. Le formateur 'observe.

4) Le formateur évalue I'apprenant. Il dit ce que Pegnant a bien fait et ce qui n'a
pas été aussi bien. L’apprenant écoute avec attenti

Puis les étapes 1 et 2 so@pétées suivies des étapes 3 etdh bon formateur ne

saute aucune étapkes quatre étapes sont répétées jusqu’a ce quedialp maitrise
la tAche.

Qu’est-ce que le formateur fait a I'étape 1... adjge 2... a I'étape 3... a I'étape 4 ?
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Qu’est-ce que I'apprenti fait a I'étape 1 ... al'p@2 ... al'étape 3 ... al'étape 4 ?
Donnez des exemples de la formation par I'appreage dans la Bible.

Qui pouvez-vous former par I'apprentissage ?

4. MON PLAN
Activité Ecrivez le nom d’une ou plusieurs personnes desvfamille ou de votre
Eglise avec qui vous pourriez utiliser la méthodd apprentissage. Ecrivez quelle
aptitude elle pourrait développer avec votre afd@nt la prochaine lecon, parlez a
cette personne de cette possibilité et proposezrkeiactivité que vous pourriez
réaliser ensemble. Exemples :
= Planifier et enseigner ensemble une lecon biblgpue les jeunes.
» Rendre visite ensemble a une ou plusieurs fandibes les enfants fréquentent
votre Eglise.
= Enseigner ensemble a vos enseignants d’école dandime a planifier des
lecons bibliques pour les adultes.

Changement attenduEcrivez une chose qui devrait changer, par la giadeieu, si
vous le faites.

5. Partagez votre plan avec quelqu’'un du groupe ez @mnsemble.
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Lecon 4
Préparer des lecons bibliques 1 : Le theme du textablique

1. Rapports des PLANS
Avez-vous fait la visite planifiée a la fin de &gbn 3 ?
» Sinon, quel obstacle vous en a empéché ? Commanéepeous surmonter cet
obstacle, par la grace de Dieu, avant la lecon 5 ?
» Est-ce que le changement pour lequel vous avezpegi commence a se
réaliser ? Si oui, qualigne précisde ce changement avez-vous observé ?
= Est-ce que vous avez observé des changementsohat@

2. Préparer une lecon biblique
Dans les quatre prochaines lecons, vous appreade@parer et diriger des lecons
bibliques en vous posant et en répondant aux ggagstions suivantes :

1) Quel est lehemedu texte biblique a enseigner ?

2) Quels sont lesésultats que vous souhaitez obtenir ?

3) Quelles sont leactivités éducatives que vous allez conduire ?
4) Quel est leplan de votre lecon ?

3. Le théme du texte biblique
Le theme edtidée principale ou lesujet du texte.

Note : Méme si vous ne préchez pas régulierement, naus emcourageons a étudier
le manuel €récher». Ce manuel vous aidera dans la préparation deade
bibliques. Les trois clefs de la prédication sargsales trois clefs de I'enseignement
biblique :

» Enseigner lgexte

= Enseigner l8onne Nouvelle

» Enseigner pour obtenir deSsultats

Pour trouver le theme du texte :
= Lire et relire le texte biblique. Si vous avez ddifficulté a lire, demandez a
qguelgu’un de vous lire le texte a haute voix.
» Pensez aux différentes idées ou aux différentseduénts présentés dans le
texte. Si possible, écrivez-les.
» Posez-vous la question la plus important&)west-ce que Dieu fait dans ce
texte ?»

Ces trois étapes vous aideront a trouver le thamexde.

Exemple | : Jean 3.16
= Lire etrelire Jean 3.16.
» Pensez aux différentes idées présentes dans ée: tBi¢u donne son Fils,
croire, la vie éternell®uelles autres idées sont dans le texte ?




(u\ 13
vy

= Que fait Dieu dans ce texteDreu aime le monde entierll y a beaucoup
d’'idées en Jean 3.16, mais ce que Dieu fait gdukimportante. Dieu aime le

monde entier. C’est un bon theme pour une lecadigbi sur ce texte.

Exemple Il : Psaume 1
= Lire etrelire le Psaume 1.
» Penser aux différentes idées présentes dans & M&titer sur la loi de Dieu,
étre comme un arbre ou étre comme de la paille.
» Que fait Dieu dans ce texteDPeu bénit ceux qui aiment sa laiC’est un bon
théme pour une lecon biblique sur ce texte. C'ekd la plus importante du
texte.

Que fait Dieu dans le texte 7 est important de répondre a cette question poer

les enfants et les adultes que nous enseignonsidéct les hauts faits daieu,

I'appel deDieu, et I'encouragement deieu. Souvent, il faut réfléchir un certain
temps avant de répondre a cette question. Lisglzapitre précédant votre texte et le
chapitre qui le suit. Parlez-en avec votre pasteuguelqu’un d’autre qui puisse vous
aider a répondre a cette question.

4. Lisez les textes suivants pour découvrir ce quieu fait :
» Psaume 6: Dieu écoute les cris de son serviteur.
= Marc 10.13-16: Dieu, en Christ, accueille les enfants et moleue
importance.
» Geneése 50.15-21Que fait Dieu dans ce texte ? Quel pourrait étrebon
théme pour une lecon sur ce texte ?

Note : Le manuel sur la prédication présente d’autresaices pour apprendre a
répondre a la question : Que fait Dieu dans cestext

5. MON PLAN

Activité : Votre animateur va maintenant attribuer a chacunédene texte biblique a
travailler individuellement pendant la semaine\jant. (Il peut aussi attribuer des
textes différents aux différents participants sa@nvient mieux.)

Ecrivez & quel moment au cours de la prochaine iservaus allez :
1. Lire attentivement le texte biblique qui vous aatébué.
2. Dresser une liste des différentes idées ou évérterapparaissant dans le texte.
3. Répondre a la questior:Qu’est-ce que Dieu fait dans ce texte ? »
4. Ecrire un bon théme pour une legon sur ce texte.

Changement attenduQu’est-ce qui changera, par la grace de Dieu, \$$ ywéparez
vos études bibliques de cette maniere ?

6. Partagez votre plan avec quelqu’un du groupe ez@nsemble.
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Lecon 5

Préparer une lecon biblique 2 : enseigner pour obter des résultats

1. Rapports des PLANS
= Avez-vous fait I'activité planifiée a la fin de lagcon 4 ?
» Sinon, quel obstacle vous en a empéché ? Commanép&ous surmonter cet
obstacle, par la grace de Dieu, avant la lecon 67?
= Est-ce que le changement pour lequel vous avezpeagi commence a se
réaliser ? Si oui, qualigne précisde ce changement avez-vous observé ?
= Est-ce que vous avez observé des changementohat@

2. Rappel
Les quatre étapes de la préparation d’une lecdinbé
1) Quel est lehemedu texte biblique a enseigner ?
2) Quels sont lesésultats que vous souhaitez obtenir ?
3) Quelles sont leactivités éducatives que vous allez conduire ?
4) Quel est leplan de votre lecon ?

La lecon 4 a présenté la premiére étdépeeme Cette lecon présente la deuxieme
étape, lesésultats.

3. Enseigner pour obtenir des résultats
Quels autres mots pourrait-on utiliser a la place«résultats » ?

L’ap6tre Jean a écrit son évangile pour produierésultats ou deschangements
attendus. Jean 20.31Dieu veut que sa Parole apporte des changemamssnis vies,
dans I'Eglise et dans le mondesaie 55.10-11

Quels changements pouvons-nous espérez voir saiatins la vie de ceux que
nous enseignons sel@nlrimothée 3.16-17

Donnez des exemples de changements que nous polrgenger dans la vie de ceux
gue nous enseignons.

Donnez des exemples de changements que nous rmap@as toujours observer.

4. Nous allons maintenant réfléchir ensemble a |Istpe suivante :
Comment lehémede ma lecon se rapporte-t-il abesoinsdes apprenants ?

Par exemple :
LisezJean 3.16. Théme : Dieu aime le monde entier
Comment 'amour de Dieu pour le monde se rappeitedix besoins de ceux gue

'enseigne ?
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Quels sont les besoins de ceux que vous enseigb@nfment 'amour de Dieu

pour le monde se rapporte-t-il a ces besoins ?

Pensez par exemple a leur besoin de recevoir teopate Dieu par la foi, ou a

leur besoin de montrer 'amour de Dieu aux autredeur besoin de s’engager
dans la mission mondiale du Christ.

Discutez ensemble vos réponses a cette question.
LisezPsaume 1.Théme : Dieu bénit ceux qui aiment sa loi

Comment ce theme se rapporte-t-il aux besoingde gue j'enseigne ?
Discutez ensemble vos réponses a cette question.

Posez la méme question pour les thémes des textants :
= Psaume 6
= Marc 10.13-16
= Genese 50.15-21

Discutez ensemble vos réponses a cette question.
5. Résultats pour la « téte », le « coeur » et lesnembres »

La lecon 2 nous a montré que Dieu veut que sa ®affdcte :
» La «téte », les connaissances et les compréhensions
» Le «ceoeur», les attitudes et les sentiments profonds
» Les «membres», les paroles et les actions

De bons enseignants réfléchissent sur commentliegoas bibliques vont apporter
des résultats a la « téte », au « coeur » et auxmrbnes » de ceux qu’ils enseignent.
Voici les 3 phrases, a compléter, qui vous aidedants cette tache.

CONNAISSANCES
Par cette lecon, les apprenants vont : (décowommnaitre, comprendre, apprendre...)

ATTITUDES ET SENTIMENTS
Par cette lecon, les apprenants vont : (ressemfiopdément, se sentir affectés...)
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ACTIONS

Par cette legcon, les apprenants vont : (faire, agatiquer, dire...)

6. Exemples
Jean 3.16 Theme : Dieu aime le monde entier
Par cette lecon les apprenants vont :
= Comprendre que Dieu aime le monde entier.
= Se sentir joyeux et reconnaissantgarce que Dieu aime les pécheurs et veut
leur donner la vie éternelle.
» Dire quelques mots qui ttmoignent de leur foi en Dieu.
Quels sont d’autres résultats appropriés pour cktten ? Discutez ensemble de vos
réponses.

Psaume 1. Théme : Dieu bénit ceux qui gardent sa loi
Par cette lecon les apprenants vont :
= Comprendre qu'ils ne peuvent pas réussir dans la vie s’ilsaspectent pas la
loi de Dieu.
= Se sentir heureuxa cause de la bénédiction de Diegseeméfier deceux qui se
moguent de Dieu et de sa loi.
= promettre de faire quelque chose, avant la prochaine lecon, qui eolaolioi

de Dieu, et dpartager cette intentionavec le groupe avant la fin de la lecon.

Quels sont d’autres résultats appropriés pour cktten ?Discutez ensemble de vos
réponses.

7. Votre animateur peut choisir de donner un autesrgte avant de passer au point
suivant.

8. MON PLAN
Activité : Avant la prochaine lecon, indiquez les trois riedal(téte, caeur et membres)
pour le texte attribué a la fin de la legon 4.

Texte biblique et le theme :

Cette lecon permettra a ceux que j'enseigne deuséicmu apprendre quelque chose
Quoi ?
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Cette lecon permettra a ceux que j'enseigne deméssjuelgue chose profondément
Quoi ?

Cette lecon permettra a ceux que j'enseigne deodiffaire quelque chose avant la fin
de la leconQuoi

Changement attendu :Indiquez une chose qui pourrait changer si vouszpgour
que votre enseignement produise des résultats ?

9. A la fin de la lecon, priez ensemble pour que ueaduise ce changement dans
votre ministére d’enseignement.
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Lecon 6

Préparer une legon biblique 3 : activités éducative

1. Rapports des PLANS
» Partagez vos réponses aux trois questions podadmale la lecon 5.
= Sivous avez des questions a propos de ce traveilez le temps d’en discuter
avec votre animateur.

2. Rappel
Les quatre étapes de la préparation d’une lecdiybéb:
1) Quel est leghémedu texte biblique a enseigner ?
2) Quels sont leggsultats que vous souhaitez obtenir ?
3) Quelles sont leactivités éducatives que vous allez conduire ?
4) Quel est lgplan de votre legon ?

La lecon 4 a présenté |4%tape)e théme La lecon 5 a présenté |8 étapejes
résultats. Cette lecon présente 18"8étapejes activités éducatives

3. Les activités éducatives
Comment traduire « activités éducatives » dansasviaingue ?

Quelgues exemplesatitivités éducatives
= Le groupe apprend un chant ensemble.
» Le groupe mémorise un texte biblique ensemble.
» L’enseignant raconte une histoire.
» L’enseighant pose des questions et ces questionslisgutées en petits
groupes.
= Planifier d’aller deux par deux visiter les maladéegaire un rapport au groupe

Pourriez-vous mentionner d’autres activités pedagogs ?

Beaucoup d’activités peuvent étre utilisées posemmer la Foi. Les bons enseignants
utilisent différentes activités. lls savent quédssitilisent toujours la méme activité, les
apprenants vont perdre une partie de leur intérét.

4. Organiser le groupe des apprenants

L’enseignant peut organiser le groupe de trois arasidifférentes.
= Activités pour toute groupe ensemble
= Activités pourde plus petits groupes
= Activités pourindividu seul

Par exemple, a la fin de chaque lecon dans ce rhdesienstructions concernant

« MON PLAN » sont présentées qudandt le groupe se trouve ensemble. Ensuite,
chaquendividu rédige son plan d’action. Enfin, danspiits groupes on partage
son plan d’action et on prie les uns pour les gutre



) 19
vy

5. Choisir de bonnes activités éducatives

Comment choisir de bonnes activités éducativess?dsailtats, déja indiqués, nous
aident a choisir de bonnastivités.

Par exemple, Jean 3.16 « Dieu aime le monde » (thé)

CONNAISSANCES (téte)
Résultat : Par cette lecon, les apprenants vont comprendrdgu aime le monde
entier.
Quellesactivitésaideront les apprenants a comprendre que Dieu aameonde
entier ?

Activités possibles :

= Mémoriser ensembléean 3.16

» |’enseignant pose des questions comme, par exempl@ui est aimeé de
Dieu ? », « Comment I'amour de Dieu a-t-il été nfeste a I'époque ou la
Bible a été écrite ? » « Quels sont les signe&d®lur de Dieu aujourd’hui ? »

» En petits groupes, lire d’autres textes bibliqueispgésentent 'amour de Dieu
pour le monde. Répondre a d’autres questions prépanar I'enseignant.

» Demandez-vous en quoi 'amour que Dieu a pour mstisemblable I'amour
gue nous avons les uns pour les autres et enlgstidifferent.

Notez d’autres activités d’enseignement qui corearsurtout la « téte ».

ATTITUDES (coeur)
Résultat : Par cette lecon, les apprenants vont se sengujogt reconnaissants parce
gue Dieu aime les pécheurs et veut leur donneelaternelle.
Quelles activités aideront les apprenants a seilsgyeux et reconnaissants ?

Activités possibles :
= Chanter ensemble le grand amour de Dieu.
= Ecouter le témoignage de quelqu’un qui a décou\aenour de Dieu et qui est
devenu chrétien.
= Lire (ensemble ou seul) I'histoire de la mort dsudésur la croix.
» Imaginer la différence entre la vie éternelle ex panition éternelle.
= LisezApocalypse 21.4et imaginez ensemble un monde sans douleur ni

souffrance.

Notez d’autres activités d’enseignement qui corearsurtout le « caeur ».

ACTIONS (membres)
Résultat : Par cette lecon, les apprenants vépbondre a I'amour de Dieu en lui
montrant leur confiance.
Quelles activités ayant lieu pendant la lecon etiéme aideront nos apprenants a
répondre par la fol?
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Activités possibles :

= Dire des prieres d’engagement et de foi.

» Inviter des non-chrétiens dans le groupe a medtredonfiance en Jésus.

» Planifier un week-end d’évangélisation dans uragi voisin.

Notez d’autres activités d’enseignement qui corearsurtout les « membres ».

6. En tant que groupe, réfléchissez aux activitésugcorrespondent aux résultats
mentionnés dans le Psaume 1 : « Ceux qui observéatoi de Dieu sont bénis »
(theme).

Résultat au niveau de la « téteGamprendre qu’ils ne peuvent pas réussir dans la
vie sans comprendre et obéir a la loi de Dieu.

Activités « téte » :

Résultat au niveau du « ceeurbprouver des sentimentsie bonheur et de joie du
fait qu’ils peuvent avoir une vie béni&prouver des sentimentsle désapprobation
envers les moqueurs et les pécheurs.

Activités « coeur » :

Résultat au niveau des « mainsBromettre defaire quelque chose avant la
prochaine lecon qui honore la loi de Dielpattager cette intentionavec le groupe
avant la fin de la lecon.

Activités «membres » :

7. MON PLAN

Activité : Avant la prochaine lecon, continuez a prépanerlecon biblique sur le
texte attribué & la fin de la legon 4. Ecrivez aima une activité pour chaque résultat
que vous avez indiqué dans vagptan de la lecon 5.

TEXTE BIBLIQUE & THEME

(Prenez les résultats de votre plan de la lecon 5.

Résultat « téte »

Activités « téte »

Résultat « coeur »

Activités « coeur »

Résultat « membres »

Activités « membres »

8. Partagez votre plan avec quelgu’un du groupe ez@nsemble.
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Lecon 7
Préparer une lecon biblique 4 : le plan de lecon

1. Rapports des PLANS
» Partagez vos réponses aux trois questions podadmale la lecon 6.
= Sivous avez des questions a propos de ce traveailez le temps d’en discuter
avec votre animateur.

2. Pratique

Apprendre a bien préparer une lecon biblique prentemps ! Ne vous découragez
pas si vous avez des difficultés. Demandez a Yotreateur de donner d’autres
exemples. Observez des enseignants experimengss. garticulierement important
pour des pasteurs d’étre de bons enseignants pmirenun bon exemple aux autres.

3. Le plan de la lecon

La derniere étape consiste a fair@len de la lecon Le plan de la lecon indique les
étapes du début jusqu’a la fin de la lecon. Le gdiaute lecon metn ordre les
différentes activités d’enseignement.

Par exemple Jean 3.16 Plan de la lecon

= Accueillir personnellement chaque apprenant. Mortenour de Dieu a
chacun. (cceur)

= Chanter I'amour de Dieu. (cceur)

= Poser la question, « Est-ce que vous connaissegaraenne qui a fait un grand
sacrifice pour quelqu’un qu’il a aimé ? (téte eucpe

» Lire ensemble Jean 3.16. (téte)

= Poser des questions pour aider a mieux compreadexte. Par exemple,
« Comment savoir que Dieu nous aime ? » (téte)

» Poser la question « Est-ce que vous préférez Btgagnant ou un perdant ?
Est-ce que vous préférez gagner la vie éternella pardre ? » (coeur)

= Poser la question « Que veut direire en Jésu® » Lire d’autres textes
bibliques qui aident a répondre a la questione)tét

= Demander aux apprenants a dire, en quelques nm&griere de remerciement
pour 'amour de Dieu. (membres)

» Prier ensemble, en petits groupes, pour ceux quitpas encore la foi en
Jésus. (membres)

Des choses inattendues se produisent parfois peadartecon biblique. On pose
souvent des questions imprévues !

Donnez des exemples d’événements inattendus quaj@mi se produire pendant
cette lecon sur Jean 3.16.

Malgré les imprévus, il est important de bien plemisa lecon. Pourquoi ?
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4. Individuellement, préparez un plan de lecosur le texte biblique qui vous a été
attribué a la fin de la lecon 4.

5. En groupes de 2 ou 3, partagez vos plans de Egévaluez-les ensemble.

6. Dans le groupe plus large, partagez ensemble \estiqus et éclairages alors que
VOUS VOous préparez a enseigner cette lecon la serpeachaine.

7. MON PLAN
Activité : Avant la lecon 8, enseignez la legcon que vous vdegaréparer a un groupe
d’enfants, de jeunes ou d’adultes de votre Eglideand prévoyez-vous de le faire ?

Apres avoir enseigné la lecon, réfléchissez quslinstants a la maniére dont elle
s’est dérouléeQuel effet votre enseignement a-t-il eu sur la, @& mains et le coeur
des patrticipants ?

8. Partagez votre plan avec quelqu’un du groupeiet gnsemble.
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Lecon 8

Enseigner les enfants, les jeunes et les adultesxdd’Eglise

Cette lecon peut étre étudiée par une lecture prefle ou par des discussions au sein
de votre groupe.

Remarque: divisez le groupe en trois sous-groupes - urr pbaque secteur. Chaque
sous-groupe préparera une courte liste de chosegagre Eglise pourrait faire pour
ameliorer son ministere d’enseignement.

L’enseignement des enfants

1. Psaume 78.1-8 ; Deutéronome 6.7 ; Matthieu 19.Péurquoi est-il important
pour les enfants d’étre enseignés a la maison es tikglise ?

2. Elever et enseigner les enfants
Voici plusieurs maniéres dont les familles et lgtiges peuvent répondre aux besoins
des enfants :
= Fournir un bormodeéle
= Inviter les enfants participer au culte familial et aux activités de I'Eglise.
= Leur montrer déamour, leur donner desonseils lesdiscipliner et les
encourager.
= Ecouter ensemble désstoires familiales et bibliques. Au moyen des histoires,
les enfants découvrent qui ils sont et quelleast place dans le monde.
» Encourager les enfants a jouer ces histoires.
» Permettre aux enfants deemoriser des versets de la Bible.
= Que pourriez-vous ajouter a cette liste ?

3. Les responsables d’Eglissont appelés a :
» Enseigner, superviser et encourager les resposdiBleole du dimanche.
= Prévoir une ligne budgétaire pour I'’école du dinfenc
= Prier régulierement pendant le culte pour les @sfda I'Eglise, leurs parents et
leurs moniteurs d’école du dimanche.

Dans lesquels des domaines ci-dessus pensez-vewssjuesponsables d’Eglise ont
besoin de s’améliorer ?

4. Les activités pédagogiquegui enseignent la tétée coeuret les main®t les pieds
des enfants :

= Mémoriser

= Chanter

= Ecouter des histoires

= Apprendre a prier

= Mettre en scéne des histoires bibliques
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= Ecouter quelqu’un d’autre que leur enseignant diiéanvité pour les
rencontrer

» Rendre visite aux personnes agees

= S’engager dans un petit projet

= Participer ensemble a un petit voyage

= Participer a des cultes de famille réguliers.

5. Mentionnez une chose que votre Eglise pourraiefpwur améliorer son ministére
d’enseignement auprés des enfants ?

L’enseignement des jeunes

6. Les jeunes, comme les enfants, ont besoin de ipartiaux activités des adultes.
Les jeunes ont besoin de I'attention personnekelaltes qu’ils respectent. Mais, ils
ont aussi besoin d’apprendre a réfléchir par eurie®et a prendre leurs propres
décisions. Parfois, cela crée des tensions daasiiile et dans I'Eglise.

7. Les responsables d’Eglise sont appelés a :
= Montrer de I'intérét pour chaque jeune. Les renaortersonnellement et prier
avec eux. Donner des conseils et de I'encouragement
» Les encourager a participer activement au culte.
» Les encourager a organiser des activités et a desiprojets.
= Leur apprendre a penser et a vivre de maniereiehn&t par des études
bibliques.

Dans lesquels des domaines ci-dessus pensez-velssgesponsables de votre
Eglise ont besoin de s’améliorer ?

8. Conduire des études bibliques et groupes de dission avec des jeunes

Les bonnes questions aident les jeunes a apprameser de maniére chrétienne. Il
est tres utile pour les jeunes de rechercher fEges aux questions plutdt que de se
les voir donner immédiatement par le responsahllen@ les jeunes réfléchissent par
eux-mémes sur la réponse aux questions, ils agmtéencore plus la réponse quand
ils la trouvent. Ills sont motivés pour mettre eatjgue ce qu'’ils ont découvert.

Ceux qui conduisent des études bibliques poureleter :
= Posent de bonnes questions en rapport avec la =,té « coeur » et les
« membres.
» Aident les jeunes a s’exprimer librement et claeem
» Les aident a apprécier et a évaluer les idéesute=sa
» Gardent I'attention du groupe fixée sur le themédétade.

9. Mentionnez une chose que votre Eglise pourrai faour améliorer son ministére
d’enseignement aupres des jeunes ?
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L’enseignement des adultes

10. Comment les adultes apprennent
Les adultes sont motivés d’apprendre quand ilseddigassumer de nouvelles
responsabilités.

* |maginez un jeune couple fianc@u’est-ce qu’il veut apprendre ?

* |maginez un pere qui a de la difficulté a parlee@son filsQu’est-ce que ce
pére veut apprendre ?

» |maginez une nouvelle monitrice de I'école du diotenQu’est-ce qu’elle veut
apprendre ?

Les adultes aiment rencontrer ceux qui ont les nséesponsabilités qu’eux. Par
exemple, les moniteurs de I'école du dimanche airsemencontrer. lls parlent des
difficultés qu’ils rencontrent. lls partagent leudges. lls invitent des personnes
ressources a venir les former. Un bon pasteur eagelceux qui assument les mémes
responsabilités a se former continuellement.

11 Enseigner des adultes, c’est la responsabilité gasteur :
= par la prédication
* en prévoyant 'accompagnement de nouveaux croyahitites
» en posant de bonnes questions et en répondanuaskans lors de
conversations individuelle et lors de visites
= en discernant leurs dons spirituels et en créabdeasions pour chaque adulte
de les exercer et les développer, selon I'enseigneiEphésiens 4.11-13 ?

Dans lesquels des domaines ci-dessus pensez-velssgesponsables de votre
Eglise ont besoin de s’améliorer ?

12. Mentionnez une chose que votre Eglise pourrai faour améliorer son ministére
d’enseignement aupres des adultes.

13. De retour dans le groupe plus large, chague gougse partagera au moins une
facon d’améliorer son ministére d’enseignement esipes enfants, des jeunes ou des
adultes.

14. MON PLAN

Activité : Ecrivez une chose que votre Eglise pourrait faimgr @méliorer son
ministere d’enseignement. Ensuite, écrivez uneehjog vous ferez avant la
prochaine lecon pour contribuer au développemefiédacation chrétienne dans
votre Eglise.

Changement attendu :Ecrivez une chose qui devrait changer, par laggd@&cDieu,
dans I'éducation des jeunes de votre Eglise.

15. Partagez votre plan avec quelgu’un du groupeiet pnsemble.
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Lecon 9

Plan d’action pour les 4-6 prochains mois

1. Rapports des PLANS
= Avez-vous fait votre activité planifiée a la fin elecon 8?
» Est-ce que le changement pour lequel vous avezpeagi commence a se
réaliser ? Si oui, qualigne précisde ce changement avez-vous observé ?

2. Félicitations ! Vous avez complété une partie importante de lanaton Timothée
Maintenant, pendant les 4-6 prochains mois, vdeg ahettre en pratique et ameéliorer
ce que vous avez appris.

3. Méme si vous étes un enseignant expérimenté, woeg desoin d’'une pratique
réguliere pour apprendre a utiliser efficacemenjgatre étapes de I'enseignement
biblique présentée dans ce manuel. Nous constgtenk plupart des participants ont
besoin de préparer et enseigner environ 10 legaard d’intégrer pleinement la
méthode des « quatre étapes » a leur pratiquet @asquoi nous vous demandons
d’indiquer dans votre plan d’action de 4-6 moisdenbre de legons utilisant cette
méthode que vous comptez préparer et donner. beufaire inclus en annexe vous
aidera dans votre préparation et formation.

De plus, incluez dans votre plan d’action de 4-6smio_changement contribuant a
'avancement du royauntgle vous esperer voir se produire, par la gradaiele,
comme fruit de ce que votre Eglise fera (activignifiée) pour améliorer son
ministere d’enseignement dans les 4-6 prochains.moi

4. Revoyez ensemble les qualités d’'un bon plan diam.
= PRECIS Il dit avec précision ce que je vais faire.
= PONCTUEL Il indique une période de temps limité pour lieefa
= MESURABLE Il me permet de savoir si jai accompli mon plan.
= REALISTE Il tient compte de mes possibilités.
= CONFORME a la volonté de Dieu.

Qu’est-ce que vous trouvez le plus difficile dangebaction d’'un bon plan d’action ?

Discutez de vos réponses et partagez ensembleecgoqga avez appris ces derniers
mois sur la fagon de faire un bon plan d’action.

5. Relisez les témoignages au début du manuel. Réskaz ensemble a d’autres
exemples de changements liés a la prédicatioredaltigile en rapport avec la
générositgla confianceet 'obéissance.

Par exemple :
= En rapport avec la foi et la confiancdeux jeunes de notre Eglise vont
exprimer le désir de professer publiguement leuetfd’étre baptisés s’ils ne
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I'ont pas encore ét€omment votre activité d’enseignement pourrait-elle
contribuer a ce changement ?

= En rapport avec la générositéois membres de notre Eglise vont se porter
volontaires pour un nouveau service chrét@mmment votre activité
d’enseignement pourrait-elle contribuer a ce changat ?

= En rapport avec I'obéissancérois membres de notre Eglise vont témoigner de
la maniere dont ils ont cessé de gaspiller leuptearegarder la télévision ou a
surfer sur InterneComment votre activité d’enseignement pourrait-elle
contribuer a ce changement ?

= En rapport avec 'obéissancdeux jeunes au chdmage de notre Eglise vont
trouver un travail productiComment votre activité d’enseignement pourrait-
elle contribuer & ce changement ?

Partagez ensemble d’autres exemples.

6. Méditez en silence, dans la priére, I'expressioiNdtre Pére : « Que ton Régne
vienne », tout en réfléchissant a la question suéva

Quel changement précis peut se produire dans méléamon Eglise et mon quartier
par les sermons ou messages que je donne pendahbtl@rochains mois ?

7. Répondez ensuite a cette question en rapportilaveitangement attendu.
Quel est le changement que j'attends, par la gdeE®ieu, a la fin de cette période de
4-6 mois ?

Ce changement décrit ce que vous attendez commiéatédans votre Eglise ou
communauté suite a votre prédication.

8. Maintenant répondez a ces deux questions en riagyec Vosactivités,
particulierement en rapport avec votre prédication
» Pendant les 4-6 prochains mois qu’est-ce que je fediie pour que ce
changement ait lieu ?

= Est-ce que cette activité est précise, ponctuedunadle, réaliste et conforme a
la volonté de Dieu ?

9. Mettez par écrit votre plan d’action pour les 4r6ghains mois suivant ces étapes :

1) Sur une feuille de papier libre chaque particigédige une ébauche de son
plan d’action de 4 a 6 mois. (Suivre les indicagisar la fiche incluse dans
cette lecon)

2) Par la suite, les participants se réunissent eapgs de trois pour évaluer
chaque plan. lls posent les questions suivantdsst-€e que les activités et les
changements attendus sont précis, mesurables uets)attalistes et conformes
a la volonté de Dieu ? » Un temps est accordéatticipants pour qu’ils
révisent leurs plans, si nécessaire.
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3) Chacun place son plan d’action révisé sur une tablgar terre. Les
participants lisent tous les plans. lls posentalé/eaux les bonnes questions.
Le formateur intervient pour compléter les questienévaluer plusieurs plans
d’action devant tout le groupe. Les participantssent leur plan encore une
fois, si nécessaire, pour tenir compte des remarque

4) Les participants remplissent la fiche du plan déactui se trouve sur la page
suivante.

5) Chaque participant écrit une deuxiéme copie degpkond’action et le remet au
formateur.

6) Les fiches sont placées sur une table ou par w®urspnt accrochées au mur et
le groupeprie successivement pour chaque personne et son @atioafi.

7) Le formateur fixe la date précise pdarderniere lecon(rapport des plans
d’action de 4 a 6 mois).

10. De retour a la maison, placez votre plan d’aciam endroit ou il vous rappellera
régulierement votre engagement.
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Fiche du Plan d’Action 4-6 mois

Voir page précédente

Nom
Téléphone Adresse mel
Manuel étudié
Date
Le changementattendu a une date précise dans 4-6 mois (Date )

Est-ce que ce changement gsicis ponctue] mesurableréalisteetconformea
la volonté de Dieu ?

Votre activité pendant les 4-6 mois

Est-ce que votre activité gatecise ponctuelle mesurableréalisteetconforme
a la volonté de Dieu ?
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Rapport du Plan d’Action 4-6 mois

(Voir page suivante)

Nom

Téléphone Adresse Mél

Manuel étudié
Date

Quellesactivités planifiées il y a 4-6 mois avez-vous accomplies ?

Avez-vous rencontré dexbstacleset des difficultés ? Si oui, lesquels ? Commest le
avez-vous surmontés ?

Quels sont leshangementgjue votre activité a produits ?

Votre activité a-t-elle produit dehangements inattendu® Enumérez-les ci-
dessous.
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Lecon 10

Lecon finale : Rapports des plans d’action 4-6 mois

Avant que le groupe se retrouve pour cette lequaddi le formateur vérifiera que
chaque participant ait déja rempli la fiche du ‘Raih du Plan d’Action 4 - 6 mdis
qui suit la fiche du_‘Plan d'action 4 - 6 mais’

1. Au début de la session, les participants posens IRapport du Plan d’Actiorsur
une table ou les affichent sur le mur de maniée que tout le monde puisse les lire.

2. Chaque participant présente son plan (dans dis getiupes ou dans le grand
groupe.)
= Avez-vous fait I'activité planifiée il y a 4-6 md@is
= Avez-vous rencontré des obstacles qui vous ontaramBaccomplir votre
plan ?
= Sivous n'avez pas pu surmonter des obstacles, eatrles membres de votre
groupe, peuvent-il vous aider a les surmonter ?
» Est-ce que le changement attendu s’est produit ?
= Est-ce que de bons changements inattendus sersohiifs dans votre église,
dans votre famille ou dans votre quartier ?

3. Prenez du temps ensemble pour louer et remerogar @8 tout ce qui a été
accompli pendant les 4 - 6 derniers mois.

4. Avec votre formateur, voyez comment vous pourrezrgaivre la formation.

Serviteurs du Royaume de Dieu, que la grace etuaspance du Christ vous
accompagnent tous les jours de votre ministéere imaot !
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Formulaire de contact du Timothy Leadership Training Institute
Félicitations ! Vous avez réalisé votre plan d’actide 4-6 mois. Veuillez remplir ce

formulaire et le remettre a votre formateur accomp@ de votre rapport d’activités de 4-6
mois. Nous voulons garder le contact avec vous !

Manuel :L’Education chrétienne

Date de début de session dBdire de session

Informations personnelles

Nom Prénom
Date de naissance Sekxe Masculin Q Féminin
Ville Pays

Adresse e-mail

Téléphone 1 Téléphone

Réseau social (Facebook / autre)

Comment préférez-vous étre contacté ?

Langues parlées

Informations sur I'Eglise

Eglise locale ou organisation

Role dans I'Eglise ou I'organisation

Dénomination




